PLNY A CASTECNY INVALIDNi DUCHOD, POJMY

A PODMINKY VZNIKU NAROKU

(JUDr. Pavel Musil)

Invalidnimi ddchody se rozuméji ¢asteCny invalidni dichod a plny invalidni dichod; oba tyto
dlchody se pfiznavaji z divodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu, tj. stavu, ktery trva
nebo podle I1ékafské progndzy bude trvat déle nez 1 rok.

Cdsteény invalidni diuchod je podmin&n poklesem schopnosti soustavné vydéle¢né &innosti
alesponn o 33 %. Znamena to, Zze schopnost dosahovat vydélku u daného clovéka poklesia
(minéno v praxi na zakladé usudku posudkové komise, podle kriterii uvedenych v provadéci
vyhlasce €. 284/1995 Sb. pro jednotlivé nemoci a zdravotni postizeni) minimalné o 33 %.

Piny invalidni diichod je podminén poklesem schopnosti soustavné vydéleéné ¢innosti nejméné
0 66 %.

Posudkova komise pfi hodnoceni poklesu schopnosti soustavné vydélecné cinnosti pfifadi dané
konkrétni nemoci procentni miru, uvedenou v pfiloze vyhlasky. Plati tato pravidla:

- je nutné urcit zdravotni postiZzeni, které je pfi¢inou dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho
stavu. Je-li jich vice, jednotlivé hodnoty poklesu schopnosti soustavné vydélecné cinnosti
se nescitaji; v tomto pfipadé se uréi, které zdravotni postizeni je rozhodujici a procentni
mira poklesu se stanovi podle né;.

- pfi soubé&hu nékolika nemoci / zdravotnich postizeni resp. pfi soub&hu vice pficin
nepfiznivého zdravotniho stavu ma posudkova komise moznost vyuzZit korekce daného
poctu procent v rozsahu az o dalSich 10 %. Obdobnou mozZnost korekce ma posudkova
komise ve vztahu k tomu, jakou pfedchozi vydéleénou Cinnost dany CElovék vykonaval,
k jeho dosazenému vzdélani, zkuSenostem, znalostem a také schopnosti rekvalifikovat se
s ohledem na charakter nemoci.

V kapitole Il. (Krev a krvetvorné organy) vySe zminéné vyhlasky je uvedeno:

Hodgkintv lymfom (lymfogranulém), primarné lokalizovany non-HodgkinGv lymfom
Posudkové hledisko: Po ukonéeni hematologického 1é&eni je nutné zpravidla vyckat dvou let do
dosazeni stabilizace zdravotniho stavu, (kompletni remise), pak stanovit miru poklesu schopnosti
soustavné vydélec¢né cinnosti. Vyplyva z toho, ze pfi daném onemocnéni Ize oCekavat pozvani
k posudkové komisi znovu po dvou letech.

Procentni miry poklesu (ur€ujici kriterium pro pfiznani invalidniho dichodu vyhlaska stanovi takto:
a) s nepatrnymi projevy &i v remisi, s klinicky a laboratorné pfiznivym nalezem,lehké subjektivni

obtize, KPS 90..... ..o 10-20 %

b) s mirnymi projevy €i v remisi, s klinicky a laboratorné stacionarnim nalezem, s podstatnym
snizenim celkové vykonnosti organismu, KPS 70.......... 25-40%

c) se znacné snizenou imunologickou odolnosti a s podstatnym snizenim celkové vykonnosti
organismu, KPS 60..........cccoiiiiiiiiiieee 50 - 60 %

d) s tézkymi projevy klinickymi i laboratornimi, rozsahly, aktivni, v soustavném IéCeni, s t&Zkou
alteraci celkového stavu................ .o 70 - 80 %

Z toho je zfejmé, ze rozpéti a) az d) je znacné Siroké, a vzdy by se mélo dusledné vychazet
z individualniho posuzovani.

Proti rozhodnuti spravy socialniho zabezpe&eni ohledné pfiznani nebo nepfiznani invalidniho
dichodu existuje moznost podani opravného prostredku, o které rozhoduje soud. V takovém
pfipadé zdravotni stav posuzuje zvlastni posudkova komise MPSV CR a ten, kdo opravny
prostfedek podal, ma moznost uplatfiovat i jiné dikazni prostfedky, predkladat jim obstarana
odborna Iékafska vyjadieni, zadat revizni znalecky posudek apod.



Vyplata pIného invalidniho diichodu pfii vydéleéné éinnosti

Zakon o duchodovém pojisténi neupravuje zadné podminky pro vyplatu piného invalidniho
dlchodu pfi vydéleéné cinnosti, a proto se plny invalidni dichod vyplaci bez ohledu na
prfipadnou vydéleénou €innost a na vysSi pfijmu z této ¢innosti. Neni podstatné ani to, zda se
vykonava vydéleCna cinnost formou zavislé nebo samostatné vydéleCné cCinnosti ani rozsah
pracovniho Uvazku nebo vyse pfijmu. Od r. 2006 doSlo u vyplaty pIného invalidniho duchodu k
jediné zméné, a to ke zruseni ustanoveni, podle kterého se plny invalidni dichod nevyplacel po
dobu, po kterou byl pozivatel plného invalidniho dichodu vydéle¢né ¢inny v ciziné. Od 1. Unora
2006 se tedy plny invalidni dlichod vyplaci i tehdy, je-li pozivatel tohoto dlichodu vydéleéné Cinny v
ciziné.

Vyplata ¢asteéného invalidniho diichodu v soubéhu s vydéleénou €innosti

Do 31. ledna 2006 platila zakonna uprava, podle které pfi soub&hu pobirani &aste¢ného
invalidniho duchodu se ziskavanim pfijmu z vydéle¢né Cinnosti se ¢aste€ny invalidni dichod kratil
podle vySe dosahovaného pfijmu, pokud pfijem pfesahl urlitou ¢&astku (porovnavanou
s vymérovacim zakladem, tj. v podstaté v pfedchozimi pfijmy daného pfijemce dichodu) — a to na
Y2, pfi dosazeni ur€ité hranice vydélku se pak nevyplacel vibec. Toto kraceni bylo od 1.2.2006
zruseno. | pro ¢astecny invalidni dichod tedy nyni plati, Ze se vyplaci bez ohledu na pfipadnou
vydéleénou ¢innost a na vysi pfijmu z této ¢innosti.

Pracovni uplatnéni, zaméstnavani, problémy spojené s prijetim do zaméstnani

Zameéstnavatel ma pfi zaméstnavani pfijemcu invalidnich ddchodd nékteré ohlaSovaci povinnosti,
a to vuc&i spravé socialniho zabezpecéeni povinnost ohlasit, vstoupi-li k nému do zaméstnani
pozivatel €astec¢ného invalidniho ddchodu, a to do osmi dnd od vstupu tohoto pozivatele do
zaméstnani.

Zaméstnavatel je dale povinen mit ve své evidenci, kterou vede o zaméstnancich pro ucely
dichodového pojisténi, téz zaznam, zda zaméstnanec pobira ¢astecny invalidni dichod.

Problémy uchazecu v souvislosti se znevyhodnénim (v pribé&hu nemoci, se zaznamem o nemoci
pfi nasledném nastupu do zaméstnani) se pokousi fesit zakonik prace (zak. €. 262/2006 Sb., dale
jen ,ZP*) v nékolika ustanovenich, jejichz vyznam a prosaditelnost v realném Zivoté jsou do zna¢né
miry ovlivnény situaci, v jaké se €lovék nachazi, potfebou rychlého ziskani zaméstnani a védomim
dlouhotrvajiciho a nakladného soudniho sporu v pfipadé€, Ze by se uchaze& pokusil vymahat sva
prava soudni cestou.

Dulezité pro uchazece o zaméstnani je, ze:

- podle § 30 odst. 2 ZP zameéstnavatel smi vyZzadovat v souvislosti s jednanim pred vznikem
pracovniho poméru od fyzické osoby, ktera se u n&j uchazi o praci, nebo od jinych osob jen udaje,
které bezprostfedné souviseji s uzavienim pracovni smlouvy

- podle § 316 odst. 4 ZP zaméstnavatel nesmi vyzadovat od zaméstnance informace, které
bezprostfedné nesouviseji s vykonem prace a s pracovnépravnim vztahem. Tyto informace nesmi
zameéstnavatel ziskavat ani prostfednictvim tretich osob.



